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ENFOQUE:

BIENVENIDO!

OnBoard tiene como objetivo apoyar a las pymes europeas mediante
la creación de herramientas prácticas, formación y recomendaciones
que hagan que el onboarding sea más inteligente, sencillo y eficaz.

Dando forma al futuro del
onboarding en las pymes

El proyecto OnBoard ha comenzado oficialmente, reuniendo a socios de toda Europa
con una misión común: 
ayudar a las pymes a mejorar los procesos de onboarding, reducir la rotación del
personal y construir equipos más fuertes y resilientes.
En esta primera edición de nuestra newsletter, compartimos hitos clave, eventos
recientes, noticias interesantes y lo que está por venir.

LANZAMIENTO

¡EL PROYECTO ONBOARD COMENZÓ
OFICIALMENTE EN 2025!

¡Dando forma al futuro del onboarding en las pymes!

ABRIL 2026 

EMPEZANDO CON FUERZA. 
PARA UN MEJOR
ONBOARDING

 Apoyando a las pymes europeas para crear equipos
más sólidos y un futuro más resiliente

Reducir la
rotación del

personal

Mejorar los
procesos de
onboarding

Fortalecer la
integración del

equipo

Desarrollar
herramientas

prácticas y
digitales

Promover el
aprendizaje

inclusivo y la
cooperación

europea



NOTICIA #2

NOTICIA #1 

La reunión oficial de lanzamiento marcó el inicio formal del
proyecto OnBoard.

PARTNERS:

 

 

 

Presentaron sus funciones

Debatieron la estrategia de implementación

Definieron la hoja de ruta para las próximas fases

Dando forma al futuro del
onboarding en las pymes

Se puso un fuerte énfasis en la colaboración y en generar un impacto real
para las pymes.

LEER MÁS

Los socios se reunieron en la reunión preliminar de
lanzamiento, alineando expectativas y definiendo los
objetivos clave del proyecto.

ASPECTOS CLAVE:

 

 

 

Alineación de las expectativas de los socios

Debate sobre las actividades iniciales

Coordinación del trabajo próximo

LEER MÁS

ÚLTIMAS NOTICIAS

 KICK-OFF MEETING PRELIMINAR
 

Una visión compartida, una hoja de ruta clara

Sentando las bases para la colaboración

 KICK-OFF MEETING 

¿POR QUÉ EL ONBOARDING ES MÁS IMPORTANTE QUE NUNCA?

30% 
de los empleados abandona su

puesto durante los primeros
meses debido a un onboarding

deficiente..

Un buen proceso de onboarding
aumenta la retención, la productividad

y el compromiso de los empleados.

Las pymes se enfrentan a los
mayores desafíos a la hora de crear

procesos de onboarding
estructurados, y ahí es donde
OnBoard marca la diferencia.

Fuente: Brandon Hall Group



https://onboardeuproject.eu

¡REGÍSTRATE AHORA!

Dando forma al futuro del
onboarding en las pymes

@onboardeuproject

@onboardeuproject1

Síguenos para recibir
actualizaciones, información
y próximos eventos:

¡MANTENTE CONECTADO!

Visítanos y descubre más:

RESERVA LA FECHA

Únete a nosotros para aprender, compartir y
crecer juntos.

 

 

Descubre buenas prácticas de onboarding

Intercambia experiencias con socios

internacionales

Explora cómo construir equipos más fuertes 

13 Mayo  2026

16:00 CET

EVENTO ONLINE

¡NUESTRA PÁGINA WEB YA ESTÁ ACTIVA!

ONLINE WORKSHOP

INTERNACIONAL

https://onboardeuproject.eu/en/home
https://www.facebook.com/onboardeuproject
https://www.linkedin.com/company/onboardeuproject1
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